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1.0BJETIVO E DIRETRIZES

Fornece instrugbes para prevenir, detectar e tratar praticas e/ou condutas que possam
significar ou se assemelhar a atos de corrupgédo, suborno ou propina, reforcando o
compromisso da Eximia Engenharia com o cumprimento das leis aplicaveis a sua atividade,
e com as melhores praticas de compliance.

As regras descritas nesta politica refletem as instru¢cdes estabelecidas no Cédigo de
Conduta da Eximia Engenharia , bem como as regras previstas na Lei Anticorrupgéo (Lei
12.846/13) e demais normas aplicaveis as atividades da nossa empresa , especialmente
quanto ao relacionamento com agentes publicos ou politicos, nacionais ou estrangeiros,
seus parentes ou amigos intimos.

A Eximia Engenharia proibe e ndo tolera praticas configuradas em corrupgéo, suborno,
pagamento ou recebimento indevidos, sejam na esfera publica ou privada.

2. APLICACAO E ABRANGENCIA

Esta Politica € aplicavel a todos os colaboradores da nossa organizagao empresarial , seus
fornecedores, prestadores de servigos, intermediarios, empresas consorciadas e quaisquer
outros parceiros de negdcios com 0s quais nos relacionamos .

3. DEFINICOES

Para fins desta Politica serao adotadas as seguintes definigdes:

Agente Publico: aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneracgao, por
eleicdo, nomeacéao, designacgéo, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, mandato, cargo (incluindo-se cargo em comisséo), emprego ou funcéo (ainda que
de assessoramento) na administragdo direta, indireta ou fundacional de qualquer das
esferas Federal, Estadual ou Municipal, de empresa pertencente ao patriménio publico ou
de entidade para cuja criagdo ou patrocinio a Administracdo Publica haja contribuido ou
contribua com mais de 50% (cinquenta por cento) do patrimdnio ou da receita anual.

Incluem-se aqui também candidatos a cargos publicos ou politicos e membros de partidos
politicos/comités eleitorais.

Agente Publico Estrangeiro: aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem
remuneracao, cargo, emprego ou fungédo publica em 6rgaos, entidades estatais ou em
representacdes diplomaticas de pais estrangeiro, assim como em pessoas juridicas
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico de pais estrangeiro ou em
organizagdes publicas internacionais (incluindo-se os candidatos a cargos publicos).

Colaboradores: todo empregado contratado pela qualquer empresa da Eximia Engenharia
sob o regime CLT (Consolidagéo das Leis do Trabalho), estagiarios, menores aprendizes e
empregados temporarios.
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Parceiros de Negodcio: toda pessoa fisica ou juridica que mantém relagées comerciais com
a nossa organizagdo empresarial , ou que atue direta ou indiretamente em nome ou em
nosso favor , na qualidade de prestador de servigos, fornecedor, consultor, procurador,
intermediario, consorciado, independentemente de contrato formal.

Brindes: mercadoria de valor simbdlico/pequeno e nao relacionada a atividade econémica
da empresa, distribuida de forma generalizada a titulo de cortesia, propaganda, divulgagéo
habitual ou por ocasiao de eventos especiais ou datas comemorativas. Geralmente estampa
a marca da empresa.

Hospitalidade: festas, shows, apresentagdes, almocgos, jantares, coquetéis, eventos
esportivos e quaisquer outras atividades oferecidas, fora do ambiente da Eximia Engenharia
ou do parceiro, e que gere entretenimento, de modo a estreitar o relacionamento com
parceiros de negocios.

Qualquer coisa de valor: inclui, mas ndo se limita a: (i) dinheiro ou equivalente (inclusive
cartdes-presentes); (ii) beneficios e favores (acesso facilitado a determinada informagéo ou
processo de contratacdo, perddao ou pagamento de dividas); (iii) contratos e outras
oportunidades de negécios concedidos a uma empresa da qual uma gente publico seja sécio,
tenha algum direito legal ou seja o beneficiario final; (iv) oportunidades de emprego,
consultoria ou palestra; (v) doacdes a entidades filantrdpicas; (vi) patrocinio a eventos; (vii)
bolsas de estudo e apoio a pesquisas; (viii) contribui¢des para fins politico-partidarios. Esses
exemplos devem ser observados caso a caso e, em caso de duvida, o superior direto, o
representante da area juridica ou de compliance deve ser consultado.

Corrupgao: oferta, promessa ou entrega de vantagem indevida a um funcionario publico,
em troca de algum tipo de favor ou beneficio. O crime € cometido por ente particular, pessoa
fisica, e ndo ha necessidade de aceitacdo da vantagem indevida pelo agente publico.

Presente: prenda ofertada por parente ou amigo, desde que o seu custo tenha sido arcado
pelo ofertante e n&do por terceiro que tenha interesse de influenciar a decisdo de um
colaborador da Eximia Engenharia , agente publico ou terceiro com quem a Eximia
engenharia intencione fazer ou manter negécio. Geralmente vinculado a data festiva ou
comemorativa como aniversario, casamento, nascimento etc.

Suborno ou propina: oferta, promessa, entrega, aceitacao ou solicitagdo de uma vantagem
indevida de qualquer coisa de valor, que pode ser financeiro ou nao financeiro, direta ou
indiretamente, e independente de posicédo, em violagao as leis aplicaveis, como um estimulo
OuU recompensa para uma pessoa que esta agindo ou deixando de agir, em relagdo ao
exercicio das func¢des daquela pessoa.

Vantagem indevida: Qualquer beneficio oferecido ou dado a um agente publico ou privado
que possam resultar em contrapartida indevida pessoal ou para os negécios da Eximia
Engenharia independentemente de valor.
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4. RELACIONAMENTO COM AGENTES PUBLICOS NACIONAIS OU ESTRANGEIROS

Os colaboradores e parceiros de negécio que atuam em nome ou em favor da Eximia
Engenharia ndo podem e nem devem utilizar-se de intermediadores para:

a) Dar, oferecer, prometer ou autorizar qualquer pagamento, beneficio, recurso em espécie
ou qualquer coisa de valor para agentes publicos e seus relacionados ou empresas privadas
a estes ligadas e seus colaboradores, visando obter ou manter qualquer negécio, ou ainda
garantir qualquer vantagem indevida.

Exemplo: E proibido oferecer qualquer vantagem a um agente publico como, por exemplo,
o0 pagamento de refeicbes ndo autorizadas ou realizacdo de agdes de entretenimento,
objetivando garantir ou obter uma vantagem indevida (ex.: licengas e autorizagbes para obra).

b) Arcar com despesas n&o coerentes com a atividade-fim da Eximia Engenharia , ndo
autorizadas em suas politicas, ou sem a devida descricdo e documentacdo suporte
adequadas;

Exemplo: N&o é permitida a solicitagdo de reembolso de despesas de refeicbes com clientes
sem a devida apresentac¢do da nota fiscal/recibo, acompanhada do motivo da iniciativa, data
da sua realizacdo e nome(s) do beneficiario(s).

c) Realizar pagamentos em dinheiro, quando n&o relacionado a taxa oficial ou outro
desembolso legal, ou em forma de presentes de qualquer valor, para influenciar na execugao
de alguma atividade, seja ela de interesse publico ou privado.

Exemplo: E proibido oferecer qualquer vantagem a agentes publicos como, por exemplo, o
pagamento de uma viagem visando acelerar processo de licenciamento ambiental.

d) Realizar ou influenciar o registro de langamentos financeiros ou contabeis de forma falsa
ou em desrespeito as normas contabeis aplicaveis a Eximia Engenharia ou suas politicas.

e) Na execucédo de contratos ou em processos licitatorios publicos:
* Combinar valores com concorrentes, parceiros de negocios ou qualquer outro terceiro;

» Oferecer qualquer tipo de vantagem, beneficio ou recompensa para o agente publico, ou
terceiro a ele relacionado, responsavel pela realizagdo, manutengao, extensao, renovagao
da licitac&do ou celebracao de contrato publico;

* Dificultar a entrada de concorrentes a um processo licitatorio;

» Omitir ou falsificar informacgdes solicitadas por entidades ou agentes publicos durante o
processo licitatorio ou execugao do contrato

e Contatar ou ter algum tipo de relacionamento indevido, antiético ou amoral com agentes
publicos que fazem parte do edital, antes, durante e/ou apds o processo licitatorio, ou
durante a execugéao de contrato publico, visando obter informagdes ou vantagens indevidas.
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¢ As situacbes acima sdo exemplificativas, devendo o colaborador ou parceiro de negécios,
portanto, em quaisquer outras situagdes, apoiar suas atividades sempre em observancia
as premissas contidas nesta Politica, no Codigo de Conduta da Eximia Engenharia ou
outro documento ou comunicado relacionado e, em caso de duvida, consultar o superior
hierarquico ou a area juridica e de compliance.

5. PRESENTES, BRINDES E AGOES DE HOSPITALIDADE

Quaisquer ofertas de presentes, brindes e hospitalidades, incluindo vale-presentes, viagens,
hospedagens, refeicbes, convites para eventos e quaisquer outras formas de beneficios ou
vantagens, ndo devem, independentemente do valor e em nenhuma circunstancia,
influenciar as decisbes da Eximia Engenharia e de seus colaboradores, nem serem
utilizados como meio de pagamento por alguma decisao de representante da Administragao
Publica ou da iniciativa privada.

Exemplo: Receber ingresso de partida de futebol de empresa que esta participando de
processo de compras de material de obra e objetiva induzir o comprador a beneficiar sua
empresa.

A Eximia engenharia proibe a oferta de presentes de qualquer valor a agentes publicos,
principalmente aqueles que tenham o poder de influenciar decisdes nas quais a Eximia
engenharia tenha ou possa vir a ter interesse.

Brindes institucionais sdo permitidos desde que configurem a pratica de gentileza e
cordialidade entre as partes em uma relacdo comercial comum, sejam ofertados
ocasionalmente e de maneira generalizada e indiscriminada, registrados nos livros contabeis
e nao caracterizem nem levantem suspeitas de obtencédo de beneficios ou vantagens em
quaisquer negociagoes.

6. DOAGOES E PATROCINIOS

As doacdes da Eximia Engenharia devem ser realizadas apenas por razdes filantropicas
reais e em respeito as leis, tais como as relacionadas a interesses humanitarios e apoio as
instituicbes culturais ou educacionais, sempre em observancia as politicas da empresa e
apos a avaliagao da idoneidade do potencial beneficiario.

E proibida qualquer contribuicao filantrépica, apoio ou patrocinio que vise induzir decisdes
de negédcios ou satisfazer interesses ou beneficios pessoais, diretos ou indiretos, de
qualquer natureza

7. CONTRIBUIGOES POLITICO-PARTIDARIAS
E proibida, em nome ou em favor da Eximia Engenharia , a realizagdo de contribuicdes em

dinheiro, ou qualquer outra forma de contribuicdo, a partidos politicos ou a candidatos a
cargos politicos.
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8. CONTRIBUIGOES A SINDICATOS

Todas e quaisquer contribuicbes ou doacgdes feitas a sindicatos, seus membros ou a
entidade controlada por um sindicato, devem estar pautadas nos mais elevados padrdes
éticos, devendo, necessaria e rigorosamente, estarem de acordo com os requisitos e 0s
limites estabelecidos pela legislagcéo aplicavel e serem realizados apds expressa autorizacao
da diretoria da Eximia Engenharia .

9. REPORTE DE OCORRENCIAS

Na ocorréncia ou suspeita de qualquer ato de corrupgado, suborno, propina, lavagem de
dinheiro ou de quaisquer praticas contrarias aos principios estabelecidos nesta Politica ou
relacionadas, bem como nas legislacdes vigentes e aplicaveis aos negdcios da Eximia
Engenharia , o colaborador ou parceiro de negocios deve relatar o fato para o superior direto
ou responsavel pela gestédo da relagédo comercial ou através dos canais disponibilizados pela
empresa :

E-mail: compliance@eximiast.com.br

Os relatos serdo tratados com neutralidade e imparcialidade, sendo garantido ao
denunciante o direito de n&o se identificar.

A Eximia Engenharia n&o tolera nenhum tipo de retaliagdo, bem como a denuncia de ma fé.
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